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Fur die, die es eilig haben...

Auf den folgenden zwei Seiten ist das Konzept kompakt zusammengefasst

Das wollen wir erreichen....

Der SV Sinzheim zahlt zu einem der flihrenden FuBballvereine in Mittelbaden. Basis
hierfir ist die seit Jahren erfolgreiche Jugendarbeit, die neben der
bestmdglichen fuBballerischen Ausbildung auch die Férderung der Bildung, der
Erhéhung der Berufschancen sowie der Persdnlichkeitsentwicklung unter sozialen
Gesichtspunkten unserer Jugendlichen im Fokus hat.

Auch in Zukunft wollen wir einen hohen Anteil an selbst ausgebildeten
Jugendspielerinnen und Jungendspielern in unseren Seniorenteams
beibehalten. Deshalb strebt der SV Sinzheim neben einer kontinuierlichen internen
Ausbildungsverbesserung auch eine intensive Zusammenarbeit mit dem
Sudbadischen FuBballverband an.

Die Weichen fur den Ausbau des SVS-Sportparks sind gestellt, mit dem Ziel
allen aktiven Mannschaften optimale Trainings- und Spielméglichkeiten zu
ermdglichen, sowie eine moderne Infrastruktur (Umkleidekabinen, Duschen,
Besprechungs- und Physioraumen) bereitzustellen.

Der SVS mochte Heimat flur 1000 Mitglieder sein, ein sportliches und
sozialpragendes Aushangeschild der Gemeinde Sinzheim werden, ein Ort, an
dem sich generationsiibergreifend sport- und fuBballbegeisterte Menschen
einfach wohl fiihlen.

Wir gehen gerne zum SVS.

~» SINZE - MEINE LIEBE"

SVS ist ... SVS hat ... SVS kann ...
Ausbildungsverein Nachhaltiges Jugendkonzept| Integrieren
Wirtschaftlich gesund Sportpark sich weiterentwickeln
Breit aufgestellt Mindestens 1000 Mitglieder | Kooperieren
- oder mehr
Kooperationspartner Herren: Team, das in der Begeistern und
Landesliga vorne mitspielt wertschatzen
Gesellschaftlicher Treffpunkt] Frauen: landesligafahig Erfolge feiern
Leuchtturm
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Mehr als ein 2:1 .... Auf unsere Werte sind wir stolz

Fair Play Mitarbeit |
SVS-Familie
Respekt Anstand [ Hilfsbereitschaft
Leidenschaft [ respektvoller und gleichberechtigter Umgang] Vertrauen
[ persdnliche Entwicklung ] Teamgeist
Wir-Gefihl [ tolerantes Miteinander ]
Tradition

[ gegenseitige Wertschdtzung ]
[ Schule, Beruf und Soziales]

[ Ganzheitliche und nachhaltige Jugendcrbeif] Stolz

DER SVS

Bezeichnung Sportverein Sinzheim 1929 e.V.

Logo

1. Vorsitzender Thomas Scholler
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Soviel vorneweg muss sein...

Der SVS

Bezeichnung Sportverein Sinzheim 1929 e.V.
Vereinsregister Amtsgericht Buhl VR 152

Logo

Anschrift Millhofener StraBe 11
D-76547 Sinzheim

Kontakt info@sv-sinzheim.de

1. Vorsitzender Thomas Schéller

Abteilungen SeniorenfuBball, JugendfuBball, Alte Herren, MadchenfuBball, UHUs

Mitglieder 765

Anzahl Aktive 501

Das wollen wir erreichen....

Der SV Sinzheim zahlt zu einem der fihrenden FuBballvereine in Mittelbaden. Basis
hierfUr ist die seit Jahren erfolgreiche Jugendarbeit, die neben der
bestmdglichen fuBballerischen Ausbildung auch die Férderung der Bildung, der
Erhéhung der Berufschancen sowie der Persdnlichkeitsentwicklung unter sozialen
Gesichtspunkten unserer Jugendlichen im Fokus hat.

Auch in Zukunft wollen wir einen hohen Anteil an selbst ausgebildeten
Jugendspielerinnen und Jungendspielern in unseren Seniorenteams
beibehalten. Deshalb strebt der SV Sinzheim neben einer kontinuierlichen internen
Ausbildungsverbesserung auch eine intensive Zusammenarbeit mit dem
Sudbadischen FuBballverband an.

Die Weichen fur den Ausbau des SVS-Sportparks sind gestellt, mit dem Ziel
allen aktiven Mannschaften optimale Trainings- und Spielméglichkeiten zu
ermoglichen, sowie eine moderne Infrastruktur (Umkleidekabinen, Duschen,
Besprechungs- und Physiordumen) bereitzustellen.

Der SVS moéchte Heimat fur 1000 Mitglieder sein, ein sportliches und
sozialpragendes Aushangeschild der Gemeinde Sinzheim werden, ein Ort, an
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dem sich generationsiibergreifend sport- und fuBballbegeisterte Menschen
einfach wohl fiihlen.

Wir gehen gerne zum SVS.

~» SINZE - MEINE LIEBE"

Wir streben an...

Der SV Sinzheim ist ...

e Ausbildungsverein

e wirtschaftlich gesund

e breit aufgestellt > attraktiv

e Kooperationspartner (Anpfiff Evolution, SBFV, KSC ...)
e Gesellschaftlicher Treffpunkt

e ,Leuchtturm" in Mittelbaden

Der SV Sinzheim hat ...

e ein nachhaltiges und ganzheitliches Jugendkonzept

e einen Sportpark

e mind. 1000 Mitglieder oder mehr

e eine 1. Herrenmannschaft, die in der Landesliga vorne mitspielt
e eine landesligafahige 1. Frauenmannschaft

Der SV Sinzheim kann ...

e integrieren und Diversitat erméglichen
e sich weiterentwickeln

e kooperieren

e begeistern und fur Identifikation sorgen
e wertschatzen

e Erfolge feiern
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Und genau deshalb ....

arbeitet der SVS mit hoher Prioritat an der Realisierung einer
Platzerweiterung im Fremersbergstadion, um es allen SVS-Mannschaften
zu ermoglichen, im SVS-Sportpark zu trainieren und ihre Verbandsspiele
durchfithren zu kdénnen. Wir sind in enger Abstimmung mit der Gemeinde
Sinzheim, mit den Banken und den Stellen zur Gewahrung von Férdergeldern.
Baubeginn wird nach aktuellem Stand in 2021 sein, mit dem Abschluss der
MaBnahme rechnen wir im Jahr 2023.

--> DAS HERZ des SVS schlagt im Fremersbergstadion.

erstellen wir bis Februar 2021 unser Jugendkonzept. Ziele des
Jugendkonzeptes sind unter anderem:

e bestmoégliche fuBballerische Ausbildung

o Integration unserer Jugendspieler in die Seniorenmannschaften

e Bindung an den Verein

e Ganzheitliche Férderung unserer Jugendlichen - (iber den Sport hinaus
- in den Bereichen Schule, Beruf und Soziales mit Vermittiung der
Werte des SVS

Die Umsetzungsplanung des Jugendkonzeptes ist wie folgt geplant:
e Ende 2021: Realisierung des Jugendkonzeptes
e Ende 2022: engere Zusammenarbeit mit SBFV, Trainerschulungen SBFV,
gezielte Trainerakquise
e 2023: ,SVS-Talentschmiede"

Naheres siehe Dokument ,,Jugendkonzept des SV Sinzheim".
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Das ist uns wichtig,
auf und auBerhalb des FuBBballplatzes

Fair Play Mitarbeit |
SVS-Familie |
Respekt Anstand [ Hilfsbereitschaft
Leidenschaft [ respektvoller und gleichberechtigter Umgang] Vertrauen
[ persdnliche Entwicklung ] Teamgeist
Wir-Gefihl [ tolerantes Miteinander ]
Tradition

[ gegenseitige Wertschdtzung ]

[ Schule, Beruf und Soziales ]

[ Ganzheitliche und nachhaltige .Tugcndcrbci?]~ Stolz

Verein

Wir richten unser Verhalten und unsere Arbeit an den Werten des Deutschen
FuBballbundes aus.

In der SVS-Familie zahlen respektvoller Umgang und ein tolerantes
Miteinander. Der Einzelne Ubernimmt (Mit-)Verantwortung fir andere und die
Gemeinschaft insgesamt. Dies starkt den persdnlichen Selbstwert und fordert
den gleichberechtigten Umgang und die gegenseitige Wertschatzung in der
Gruppe.

Der SVS ist stolz auf seine Tradition und pflegt diese mit Leidenschaft.

Jugendarbeit ist und bleibt die Lebensader und das Herzstiick des SV
Sinzheim. Dabei ist uns - neben der sportlichen Férderung - wichtig, die Kinder
und Jugendlichen ganzheitlich in den Bereichen Schule, Beruf und Soziales
auch personlich weiter zu entwickeln.

Sportlich und Personlich

Engagement im Verein fordert die personliche Entwicklung. Der Umgang mit
Erfolg und Misserfolg, sowie das Aneignen von Eigenverantwortung
beeinflussen die Entwicklung des Einzelnen. Darlber hinaus werden - auf und
neben dem Platz - Fair Play, Respekt und Anstand sowie Teamfahigkeit
vermittelt.
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Die Zugehorigkeit zu einer Gemeinschaft und der Zusammenhalt im Team
starken den Einzelnen. Durch das Zusammenspiel und die aktive Arbeit kénnen
wichtige Sozialkompetenzen erarbeitet und verfestigt werden, die in anderen
Lebensbereichen (Familie und Beruf) sinnvoll eingebracht werden.

Der SVS braucht hilfsbereite Personlichkeiten, die bereit sind mitzuarbeiten und
die Gemeinschaft zu unterstitzen. Deshalb ermutigen wir jeden (unabhangig von
Herkunft, Geschlecht oder Religionszugehérigkeit) sich aktiv einzubringen. Die
Zugehorigkeit zur ,SVS-Familie", die erlebte Geselligkeit, der Teamgeist und
das Teilen von Erfolg und Misserfolg auf und neben dem Platz starken das
~Wir-Gefihl".

Flir diese Werte steht der SV Sinzheim,
sie sind unsere DNA.

Schlusselpersonen

Insgesamt besteht der Vorstand des SVS aus dem geschiftsfiihrenden und einem erweiterten
Vorstand

Geschaéftsfiihrender Vorstand

Vorname / Name: Thomas Scholler
Erfahrungen im SVS: Jugend- und Seniorenspieler, 5 Jahre Spielausschuss, 4 Jahre Vorstand Sport
Funktion: und 1. Vorstand
1. Vorstand"
Vorname / Name: Claudia Huber
Erfahrungen im SVS: Jugendspielerin, Frauenmannschaft, Trainerin Frauen, seit 2018 2. Vorstand
Funktion: Vorstand Verwaltung und Leiterin Frauen & Mddchen
Vorname / Name: Franz Rajsar
Erfahrungen im SVS:
Funktion: Vorstand Finanzen
Vorname / Name: Marco Huck
Erfahrungen im SVS:
Funktion: Vorstand Marketing
Vorname / Name: Jochen Sammiiller
Erfahrungen im SVS: Jugend- und Seniorenspieler, Jugendtrainer, Férderverein, AH-Spieler, seit Marz
Funktion: 2018 im Vorstand

Vorstand Jugend

Erweiterter Vorstand

Vorname / Name: Andreas Kraft

Erfahrungen im SVS: Jugendtrainer

Funktion: Jugendleiter

Vorname / Name: Johannes Schubert
Erfahrungen im SVS: Jugend- und Seniorenspieler
Funktion: Schriftfiihrer

Vorname / Name: Klaus Ernst

Erfahrungen im SVS: Jugend- und Seniorenspieler
Funktion: Festausschuss

Vorname / Name: Josef Lamprecht
Erfahrungen im SVS: Jugend- und Seniorenspieler
Funktion: Platzkassierer, Altestenrat
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Insgesamt besteht der Vorstand des SVS aus dem geschiftsfiihrenden und einem erweiterten

Vorstand

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Erwin Heeg
Jugend- und Seniorenspieler
Altestenrat

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Nicole Hausberger
Presse, Social Media
Pressewart

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Christian Braun
Jugend- und Seniorenspieler
Spielausschuss

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Nadine Engelmann
Frauenspielerin
Spielausschuss

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Sina Gieringer
Jugendspielerin, Frauenspielerin, Schiedsrichterin
Schiedsrichterbeauftragte

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Ralf Wicker
Jugend- und Seniorenspieler
Beisitzer, Koordinator Bautruppe

Weitere Schliisselpersonen

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Detlef Binz
Jugend- und Seniorenspieler
Macht alles, was sonst keiner macht

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Norbert Walter
Jugend- und Seniorenspieler, Vorstand
Hauptkassier

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Patrick Hieke
Seniorenspieler, Co-Trainer Team I/
Schnittstellenkoordinator Jugend/Senioren

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Andreas Lamprecht
Jugendtrainer, Trainer Team I, Helfer im Festausschuss-Team
Schnittstellenkoordinator Junioren/ Senioren

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Rudolf Schleif
Jugendspieler, Seniorenmannschaft
Koordinator B- und A-Jugend

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Klaus Keller
Langjahriger Jugendtrainer
Koordinator D- und C-Jugend

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Christian Schickinger
Jugend- und Seniorenspieler, Vorstand Forderverein
Koordinator G- bis E-Jugend

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Peter Herr
Trainer Alte Herren, Jugend- und Seniorenspieler
Taktikfuchs und nennt die Dinge beim Namen

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Toni Matkovic
Jugend- und Seniorenspieler
Leitung AH

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Michael Braun
Jugend- und Seniorenspieler
Stadionsprecher

Vorname / Name:
Erfahrungen im SVS:
Funktion:

Giuseppe Milici

Clubhauspachter
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Kennzahlen

Sport

Kennzahl Madchen Senioren
Anzahl Mannschaften 2 18 Mannschaften 1 Landesliga
D - und B-Jugend durchgangig von 1 Bezirksliga

Bambini bis A-Jugend| 1 Kreisliga B
(Details siehe 1 AH
Jugendkonzept) 1 Frauen Landesliga

Anzahl Aktive 40 250 70

Spieler

Anzahl Trainer 6 60 11

Anzahl Platze

2 Rasenplatze
1 Hartplatz Training
1 Kleinfeld Rasenplatz

Verein

Anzahl Mitglieder

765

Anzahl Schiedsrichter

8
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